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1) N%"g}p Colaboracdo de cooperagdo técnica e financeira

“celefratio entre o MUNICIPIO DE CAMPESTRE e a SINDICATO DOS
TRABALHADORES RURAIS DE CAMPESTRE.

Pelo presente Termo de Colaboragdo, de um lado o MUNICIPIO DE CAMPESTRE, pessoa Juridica de
direito puablico interno, com sede na Prefeitura Municipal, situada na rua Cel. José Custédio, ne 84,
Centro, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob no
18.178.400/0001-57, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,

You Sr. Francis Leandro Silvério Lago, em razdo da delegagdo de competéncia que lhe foi atribuida pela
Portaria n® 012/2017, doravante designado simplesmente MUNICIPIO, e de outro lado, o SINDICATO
DOS TRABALHADORES RURAIS DE CAMPESTRE, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda sob n? 18.175.810/0001-44, neste ato representada pelo seu Presidente Sr.
Ercilio Franco dos Reis, inscrito no CPF/MF 821.042.476-91 e portador do RG MG 10.413.070 SSP/MG,
doravante designada simplesmente ENTIDADE.

Tendo-se em vista o Processo 006/2018 — Chamamento Publico 002/2018 MROSC, as partes acima
identificadas e devidamente qualificadas, celebram o presente Termo de Colaboracdo, para
atendimento do objeto do plano de trabalho apresentado pela entidade, o qual serd regido pelas
cldusulas abaixo descritas, e também pela Lei Federal 13019/2014 e Decreto Municipal 089/2017.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

A presente Colaboracdo tem por objetivo a manutengdo e funcionamento, pela ENTIDADE, de servicos

de agdes de assisténcia técnica e extensdo rural, atendendo o item 2.3.2 — Planc de trabalho n2 02.

§ 19 A ENTIDADE atenderd a meta prevista no plano de trabalho por ela apresentada, devendo

relacionar mensalmente as substituigGes que porventura tenha feito no periodo de vigéncia desta
S colaboragdo.

§ 22. Fica reservado ao MUNICIPIO, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, o

direito de encaminhar e validar os beneficidrios (publico conforme objeto de colaboragdo) para

atendimento na ENTIDADE, desde que respeite a capacidade de acolhidos estipulada no paragrafo

primeiro.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

| - Efetuar mensalmente a ENTIDADE o repasse para custeio do objeto desta Colaboracgio, no valor de
RS 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) para cada parcela, através do depésito bancario na Conta
Corrente n? 1627-3, Agéncia 1721, na CEF — Caixa Economica Federa, utilizada pela ENTIDADE para
execucao da presente Colaboracdo, mediante apresentacdo dos comprovantes, referentes as despesas
efetuadas;

Il - Supervisionar, acompanhar, e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos prestados
pela ENTIDADE em decorréncia desta Colaboracdo, bem como apoiar tecnicamente a ENTIDAD
execyéo dag/atividades objeto desta Colaboragdo;
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Il - Assinalar prazo para que a ENTIDADE adote providéncias necessdrias para o exato cumprimento das
obrigagdes decorrentes desta Colaboragdo, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo
da retengdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes.
Parégrafo Unico: E obrigacdo da ENTIDADE, manter e movimentar os recursos na conta bancéria
especifica da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

| - Executar os servigos a que se refere a Cldusula Primeira, conforme Plano de Trabalho;

Il - Zelar pela manutengdo de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelos respetivos conselhos, em consonancia com a
politica nacional vigente;

Il - Proporcionar amplas e iguais condi¢des de acesso a populagdo abrangida pelos servicos assistenciais,
sem discriminacdo de qualquer natureza;

IV - Manter recursos humanos e materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o
atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas ao dos objetivos desta
Colaboragdo;

V - Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na prestacdo dos servigos
objeto desta Colaboragdo, conforme estabelecido na clausula primeira;

VI - Apresentar, trimestralmente, prestacdo de contas ao MUNICIPIO, até o 52 dia util dos meses de
julho, outubro e fevereiro do ano posterior, referente aos trés meses imediatamente anteriores, por
meio do relatério circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos
financeiros recebidos foram aplicados nas agdes previstas no Plano de Trabalho, além da relagdo
nominal, calendério de atendimento e documentos de todos os atendidos, além das exigéncias da
CLAUSULA DECIMA;

Obs: Excepcionalmente a prestacdo de contas dos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro
do ano de 2018, devera ser quadrimestral.

VII - Prestar contas ao MUNICIPIO, conforme cldusula Décima da presente Colaboragio;

VIII - Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficidrios das agles colaboradas a disposicdo dos dérgaos fiscalizadores, e ainda, manter registros
contdabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente Colaboragdo;

IX - Assegurar ao MUNICIPIO através da Equipe de Monitoramento e Avaliagdo as condigdes necessarias
ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo e dos resultados dos servicos
objeto desta Colaboragao;

X - Apresentar trimestralmente, na ocasido da prestagao de contas, copias de CND's federal e da divida
ativa, estadual e municipal, CRF do FGTS, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas atualizadas;

X|- Atender a eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, com vistas a contribuir como planejamento do atendimento
no ambito municipal;

XIl - Apresentar trimestralmente extrato e conciliagdo bancéria;

XIIl - No ato da assinatura da Colaboragdo, de lista com nome e niumero da Carteira de Identidade e
Previdéncia Social de cada um dos trabalhadores por ele recrutados para executar o contrato, mediante
prévio registro com base na legislagdo trabalhista, bem como, declaragdo firmada por seu representante
legal, sob as penas da lei, de que nenhum outro empregado seu, além daqueles discriminados na
referida relagdo, trabalhardo na execugdo da Colaboragdo, exceto se a substituicdo ou a inclusdo de um
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XIV - Declaragdo de idéntico teor, sob as penas da lei, como condigdo para o pagamento de cada parcela
mensal do preco colaborado, exceto quando efetivamente algum dos empregados tenha sido
substituido ou houver a inclusio de novo empregada, hipéteses nas quais o contratado devera
identifica-lo na forma prevista no inciso anterior;

CLAUSULA QUARTA — DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho proposto pela ENTIDADE devera atender o artigo 22 da Lei n2 13.019, de 31.07.14,
contendo:

| - diagndstico da realidade que serd objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

Il - descri¢do pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades a
serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem
como quais serdo os meios utilizados para tanto;

Il - prazo para a execugdo das atividades e o cumprimento das metas;

IV-definicdo dos indicadores, qualitativos e quantitativos, a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;

V - elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os pregos praticados no mercado ou
com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuragado desses
custos, tais como: cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas
ou quaisquer outras fontes de informagdo disponiveis ao publico;

VI - plano de aplicago dos recursos a serem desembolsados pela administragdo publica;

VII - estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previdencidrios e trabalhistas
das pessoas envolvidas diretamente na consecugdo do objeto, durante o periodo de vigéncia proposto;
VIII - valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso compativel com os gastos das
etapas vinculadas as metas do cronograma fisico;

IX - modo e periodicidade das prestagdes de contas, compativeis com o periodo de realiza¢do das etapas
vinculadas as metas e com o periodo de vigéncia da parceria, ndo se admitindo periodicidade superior
a 1 (um) ano ou que dificulte a verificagdo fisica do cumprimento do objeto;

X - prazos de andlise da prestacdo de contas pela administragdo publica responsdvel pela parceria.

§ 12. Excepcionalmente, admitir-se-4 a ENTIDADE propor a reformulagdo do Plano de Trabalho, sendo
vedada a mudanga de objeto. Caberd ao Monitoramento da Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
apreciar a solicitacdo e manifestar-se a respeito no prazo maximo de trinta dias.

§ 22. Constardo como anexos do instrumento de parceria:

| - o plano de trabalho, que dele é parte integrante e indissociavel;

Il - o regulamento de compras e contratagdes adotado pela organizacdo da sociedade civil, devidamente
aprovado pela administragdo publica parceira.

CLAUSULA QUINTA — DO GESTOR DA PARCERIA
Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordinaria n 13.019, de 31.07.14, fica
designado o servidor Francis Leandro Silverio Lago, Gestor da presente parceria.

CLAUSULA SEXTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
Em cumprimento do disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordindria n 13.019, de 31.07.14, a
Comissdo de Momtoramento e Avahagao de5|gnada pela Portarla Municipal 03 de 05 de janeiro de
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XIV - Declaragdo de idéntico teor, sob as penas da lei, como condigéo para o pagamento de cada parcela
mensal do preco colaborado, exceto quando efetivamente algum dos empregados tenha sido
substituido ou houver a inclusdo de novo empregada, hipéteses nas quais o contratado deverd
identifica-lo na forma prevista no inciso anterior;

CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho proposto pela ENTIDADE devera atender o artigo 22 da Lei n2 13.019, de 31.07.14,
contendo:

| - diagndstico da realidade que serd objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

I - descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades a
serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem
como quais serdo os meios utilizados para tanto;

Il - prazo para a execugdo das atividades e o cumprimento das metas;

IV-definicdo dos indicadores, qualitativos e quantitativos, a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas;

V - elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os pregos praticados no mercado ou
com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da mensuragdo desses
custos, tais como: cotagdes, tabelas de pregos de associagbes profissionais, publicagdes especializadas
ou quaisquer outras fontes de informagdo disponiveis ao publico;

VI - plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela administracdo publica;

VII - estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previdenciarios e trabalhistas
das pessoas envolvidas diretamente na consecugéo do objeto, durante o periodo de vigéncia proposto;
VIII - valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso compativel com os gastos das
etapas vinculadas as metas do cronograma fisico;

IX - modo e periodicidade das prestagdes de contas, compativeis com o periodo de realizagdo das etapas
vinculadas as metas e com o periodo de vigéncia da parceria, ndo se admitindo periodicidade superior
a 1 (um) ano ou que dificulte a verificagdo fisica do cumprimento do objeto;

X - prazos de andlise da prestagdo de contas pela administracdo publica responsével pela parceria.

§ 1. Excepcionalmente, admitir-se-a a ENTIDADE propor a reformulagdo do Plano de Trabalho, sendo
vedada a mudangca de objeto. Caberd ao Monitoramento da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
apreciar a solicitagdo e manifestar-se a respeito no prazo maximo de trinta dias.

§ 2°. Constardao como anexos do instrumento de parceria:

I - o plano de trabalho, que dele é parte integrante e indissocidvel;

Il - o regulamento de compras e contratages adotado pela organiza¢do da sociedade civil, devidamente
aprovado pela administracdo publica parceira.

CLAUSULA QUINTA - DO GESTOR DA PARCERIA
Em cumprimento do disposto na alinea “g” do artigo 35 da Lei Ordindria n? 13.019, de 31.07.14, fica
designado o servidor Francis Leandro Silverio Lago, Gestor da presente parceria.

CLAUSULA SEXTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Em cumprimento do disposto na alinea “h” do artigo 35 da Lei Ordinéria n® 13.019, de 31
Comissdo desMonitoramento e Avaliagdo, designada pela Portaria Municipal de 233 de 05 de dezembro
de 2017, réalizara p’monitoramento e avaliagdo da presente parceria.

CLAUSULA SETINA — DAS IRREGULARIDADES &4 -
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e) material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes, quando
couber;

f) relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

g) lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;

h) a meméria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

10.3.1. A memoria de cdlculo de que trata a alinea “i” do item 10.3. deverd conter a indicagdo do
valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de
cada fracdo, com identificagdo do niimero e do 6rgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou
a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

10.3.2. Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no plano de trabalho,
poderé ser apresentado relatério de execugdo financeira parcial concernente a referidas metas ou
resultados, desde que existam condigdes de segregar referidos itens de despesa.

10.4.Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de contas, sera a organizacdo da sociedade
civil notificada para sanar a irregularidade ou cumprira obrigagdo, no prazo de 15 dias, prorrogavel por
igual periodo a critério da Administragdo.

10.4.1.Transcorrido o prazo, ndo havendo saneamento, a autoridade administrativa competente, sob
pena de responsabilidade solidéria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo
dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento.

10.5.Cabe & Administracdo publica analisar cada prestacdo de contas apresentada, para fins de
avaliacdo do cumprimento das metas do objeto vinculado as parcelas liberadas, no prazo de 120 dias.
10.5.1. A andlise da prestacdo de contas ndo compromete a liberagdo das parcelas de recursos
subsequentes. .

10.6. A andlise da prestagdo de contas final constitui-se das seguintes etapas:

10.6.1. Analise de execucdo do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e atingimento dos resultados
pactuados no plano de trabalho aprovado pela Administracio Publica, devendo o eventual
cumprimento parcial ser devidamente justificado;

10.6.2. Analise financeira: verificacdo da conformidade entre o total de recursos repassados, inclusive
rendimentos financeiros, e os valores maximos das categorias ou metas orcamentarias, executados
pela organizagdo da sociedade civil, de acordo com o plano de trabalho aprovado e seus eventuais
aditamentos, bem como conciliagdo das despesas com extrato bancdrio de apresentacgdo obrigatdria.
10.6.2.1. Nos casos em que a organiza¢do da sociedade civil houver comprovado atendimento dos
valores aprovados, bem como efetiva conciliagdo das despesas efetuadas com a movimentagao
bancaria demonstrada no extrato, a prestacdo de contas serd considerada aprovada, sem a necessidade
de verificagdo, pelo gestor publico, dos recebidos, documentos contabeis e relativos a pagamentos e
outros relacionados as compras e contratagdes.

10.7. A anélise da prestagéo de contas final levard em conta os documentos do item 10.3. e 0s pareceres
e relatérios da comissdo de monitoramento, avaliagdo e prestagdo de contas, bem como dos itens 10.5.
10.8. Havendo indicios de irregularidade durante a andlise da execugdo do objeto da parceria, o gestor
publico poderd, mediante justificativa, rever o ato de aprovacdo e proceder a analise integral dos
documentos fiscais da prestacdo de contas.

10.9. A organizagdo da sociedade civil estd obrigada a prestar contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos trimestralmente, e, em carater final, até o dia 31 de janeiro do ano subsequente.
10.9.1. As prestaces de contas parciais devem ser apresentadas até o 52 dia util dos meses de julho,
outubro efevereiro do ano posterior da liberagdo dos recursos

10.9.1.%/0 prazo poderd ser prorrogado por até 15 dias, a critério do titular do 6rgdo, ou ente da
Ad' tracde’parceiro, ou daquele a quem tiver sido delegada a competéncia, desde que devidamente

justificador > /
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10.9.2. Na hipétese de devolugdo de recursos, a guia de recolhimento deverd ser apresentada

juntamente com a prestagdo de contas.

10.9.3. Apds a prestagdo de contas final, sendo apuradas pela Administracdo irregularidades

financeiras, o valor respectivo devera ser restituido ao Tesouro Municipal no prazo improrrogével de

30 dias.

10.10. A manifestacgao conclusiva sobre a prestagao de contas pela Administragdo Publica devera dispor

sobre:

a) aprovagdo da prestacdo de contas;

b)aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos o objeto e as metas da

parceria, estiver evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que ndo

resulte dano ao erario; ou

c)rejeicdo da prestagdo de contas, quando houver omissdo no dever de prestar contas,

descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho, desfalque ou

desvio de dinheiro, bens ou valores publicos e dano ao erario, com a imediata determinacdo das

providéncias administrativas e judiciais cabiveis para devolugdo dos valores aos cofres publicos.

10.10.1. S3o consideradas falhas formais, para fins de aprovacdo da prestagdo de contas com ressalvas,

sem prejuizo de outras:

a) nos casos em que o plano de trabalho preveja que as despesas deverdo ocorrer conforme os valores

definidos para cada elemento de despesa, a extrapolagdo, sem prévia autorizagdo, dos valores

aprovados para cada despesa, respeitado o valor global da parceria.

b) a inadequagdo ou a imperfeicdo a respeito de exigéncia, forma ou procedimento a ser adotado desde

que o objetivo ou resultado final pretendido pela execugéo da parceria seja alcangado.

10.11. As contas serdo rejeitadas quando:

a) houver omissdo no dever de prestar contas;

b) houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) ocorrer dano ao erario decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antiecondmico;

d) houver desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

e) ndo for executado o objeto da parceria;

f) os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na parceria;

g) descumprir os objetivos e metas discriminados na Lei Federal n? 13.019/14.

10.12. A administracdo publica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até 120

dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,

prorrogével justificadamente por igual periodo.

10.12.1. O transcurso do prazo estabelecido no item anterior sem que as contas tenham sido

apreciadas ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem

medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres

publicos.

10.12.2. Nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus

prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos

eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido no item 10.12. e a data em que foi

ultimada a apreciacdo pela administragao publica.

10.13. Cabera um Gnico recurso a autoridade competente da decisdo que rejeitar as contas prestadas,

a ser interposto no prazo de 10 dias Uteis a contar da notificagdo da decisao.

10.13.1. Exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera

solicitar altorizacd para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acgdes
srias’de interesse publico, mediante apresentagdo de novo plano de trabalho, conforme o

o neste termo e a area de atuacdo da organizagdg] cuja mensuracdo econdmica seré feita
——
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a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituigdo integral dos recursos.

10.13.2. A rejeicdo da prestagdo de contas, quando definitiva, deverd ser registrada em plataforma
eletrénica de acesso publico, cabendo a autoridade administrativa, sob pena de responsabilidade
solidaria, adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo
do dano e obtengao do ressarcimento.

10.13.2.1. O dano ao erario sera previamente delimitado para embasar a rejei¢do das contas prestadas.
10.13.2.2. Os valores apurados serdo acrescidos de corregdo monetaria e juros.

10.13.2.3. O débito decorrente da auséncia ou rejei¢do da prestagdo de contas, quando definitiva, serd
inscrito na Divida Ativa Municipal, por meio de despacho da autoridade competente.

CLAUSULA ONZE - DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DA COLABORACAO.

O controle e a fiscalizacdo da execugdo do presente termo ficardo sob o encargo da Secretaria de
Assisténcia Econdmico e Comissdo de Monitoramento de Avaliagdo.

§ 12. Fica assegurado o livre acesso dos servidores dos érgdos ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas do Estado correspondentes aos processos,
aos documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
lei vigente, bem como aos locais de execugdo do objeto.

§ 2°. Fica estabelecida a obrigagdo de a organizagdo da sociedade civil inserir clausula, no contrato que
celebrar com fornecedor de bens ou servicos com a finalidade de executar o objeto da parceria, que
permita o livre acesso dos servidores ou empregados dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos publicos, bem como dos drgdos de controle, aos documentos e registros contabeis da
empresa contratada, nos termos desta Lei, salvo quando o contrato obedecer a normas uniformes para
todo e qualquer contratante.

CLAUSULA DOZE — DA RESTITUICAO

A ENTIDADE compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo
MUNICIPIO, atualizados pelos indices de remuneragdo das cadernetas de poupanca, a partir da data de
seu recebimento, nas seguintes hipdteses:

a) A inexecugdo do objeto desta Colaboragdo;

b) N3o apresentagio do relatério de execugéo fisico-financeira; e prestagdo de contas no prazo exigido;
¢) Utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

CLAUSULA TREZE — DA RESCISAO E DA DENUNCIA
A presente Colaboragdo podera ser rescindida por infragdo legal ou descumprimento de suas Clausulas
e condicBes executdrias, bem como_por dentncia precedida de notificagdo no prazo minimo de 60
(sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada participe, em qualquer
hipotese, pelas obrigagdes assumidas até a data do efetivo desfazimento.

§ 12. Quando da denuncia, rescisdo ou extingdo da Colaboragdo, caberd a ENTIDADE apresentar ao
MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagoes
assumidas até aquela data, bem como devolugdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos
provenientes das aplicagGes financeiras.

§ 2°. E prerrogativa MUNICIPIO, assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do objeto
colaborado, no caso de paralisagio ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua
descontinuidade.

§ 32. Na/bcorrérzia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido até a etapa
que gpresentefuncionalidade.
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CLAUSULA QUATORZE - DAS ALTERAGCOES

Esta Colaboracgdo poderd ser aditada, por acordo entre os participes, nos casos de acréscimo ou redugdo
do nimero de atendidos, bem como para prorrogacdo do prazo de vigéncia ou suplementagao de seu
valor.

CLAUSULA QUINZE — DA PUBLICACAO

A eficicia desta Colaboragdo fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no orgdo de imprensa
oficial do MUNICIPIO, no prazo de 20 (vinte) dias a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA DEZESSEIS — DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Campestre/MG para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execucdo desta Colaboragdo. :

E, por estarem de acordo com as Clausulas e condicdes ajustadas, firmam o presente termo de
Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Campestre/MG, 07 de margo de 2018.
’\(\,vwv\,»\
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PREFEITO

Ercilio Franco dos Reis
Presidente
TESTEMUJ\IHAS:
3 -1 P
Luiz Fernando Corréa
CPF/MF: 078.474.346-01
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inicius Jos Morélra Nogueira
CPF/MF:1064.310.856-47
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